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Stellenausschreibung 

Wasser, Boden, Luft, Natur – die Sicherung und umweltverträgliche Nutzung dieser 

Lebensgrundlagen sind zentrale Ziele des Bayerischen Landesamtes für Umwelt 

ebenso wie der Schutz des Menschen vor Gefahren aus der Umwelt. 

Am Bayerischen Landesamt für Umwelt ist an der Dienststelle Augsburg oder an der Dien-

stelle Hof für die Abteilung 1 „Umweltinformation“ im Referat 16 „IT-Fachanwendungen“ 

baldmöglichst folgende Stelle befristet bis 31.07.2029 zu besetzen: 

IT-Projektmitarbeiterin / IT-Projektmitarbeiter (w/m/d)  

für den Bereich Fachanwendungen  

 
Das Bayerische Landesamt für Umwelt (LfU) beabsichtigt, innerhalb der nächsten Jahre 

schrittweise seine Fachanwendungen im Bereich Naturschutz zu modernisieren und eine 

neue Naturschutz-IT aufzubauen. Ziel ist, die Fachanwendungslandschaft Naturschutz auf 

webbasierte E-Government-Lösungen umzustellen.  

Als Projektmitarbeiter/-in sind Sie Teil eines größeren Teams von Fachexperten/-innen und 

IT-Spezialisten/-innen. 

Die neuen Fachanwendungen werden auf Basis moderner Webtechnologien realisiert. Die 

Entwicklungsarbeit erfolgt durch externe Dienstleister. Ein wesentlicher Bestandteil Ihrer 

Arbeit wird die Anforderungsanalyse sein, die in gemeinsamen Workshops erfolgt.  

Neben Projektmanagement und Anforderungsanalyse sind Sie für die Entwicklung von 

Dashboards, Auswertemöglichkeiten und Datenberichten verantwortlich. Außerdem gehört 

zu Ihren Aufgaben, die Inbetriebnahme der Fachanwendungen zu unterstützen. Hierbei 

kommt es auf eine qualitativ hochwertige Migration der Altdaten in die neuen Fachanwen-

dungen an.  

Das LfU ist eine große bayerische Landesbehörde, die sich dem Schutz von Umwelt und 

Natur widmet. Es informiert und berät Politik, Wirtschaft, Verbände sowie die Bürgerinnen 

und Bürger. 

Ihre Aufgaben 

 kontinuierliche Begleitung und Überwachung des agilen Realisierungsprozesses der 

Anwendungen im Naturschutz, die durch unseren externen Dienstleister erstellt wer-

den, hierbei findet ein enger Austausch mit den jeweiligen Fachbereichen des LfU 

statt. Dies beinhaltet u.a. Koordination anstehender Aufgaben, Priorisierung von User 

Stories und Anforderungen, Beantwortung von Fragen der Entwickler sowie die Teil-

nahme an und ggf. Leitung von Besprechungen und Workshops 

 Einbringung der IT-Expertise in die fachlichen Problemstellungen und Erarbeitung ei-

ner optimalen technischen Lösung mit den Projektbeteiligten 

 Erstellen von Dashboards und Berichten für die Auswertung der Fachdaten 



 

 

 Testen von gelieferten Zwischenversionen und Mitarbeit bei der Abnahme der finalen 

Versionen, dies beinhaltet u. a. die Erstellung von Testfällen mit dem Fachbereich, die 

Testdurchführung und die Fehlernachverfolgung 

 Mitarbeiten bei der Anforderungsanalyse in Phasen der Konzeption, dies beinhaltet 

u.a. die Detaillierung von User Stories und Bearbeitung von Prototypen mit dem 

Werkzeug Figma sowie die Unterstützung bei der Erstellung von Lastenheften 

 Verantwortung für die Migration der Fachdaten aus den Altanwendungen in die mo-

dernisierten IT-Systeme 

 Unterstützung der Projektleitung in organisatorischen Dingen, u.a. Statusberichte und 

Planung von Workshops. 

Unsere Anforderungen an Sie  

 abgeschlossenes Hochschulstudium (Dipl. Univ./ Master) der Fachrichtung Informatik/ 
Geoinformatik, alternativ: Natur- / Ingenieurwissenschaften mit Fachkenntnissen im 
Bereich der Informatik/Geoinformatik oder vergleichbarer Studienrichtung 

 gute Kenntnisse und Erfahrungen in 

o gängiger moderner Softwarearchitektur und Webtechnologien. Im Projekt 
wird ein Technologie Stack aus Java, Spring Framework, Hibernate und 
Angular verwendet. 

o Datenbank-Technologien und SQL. Im Projekt werden Oracle Datenban-
ken eingesetzt. 

o Agile Vorgehensweisen (Scrum, Kanban) 

o gute Kenntnisse und Erfahrungen in der systematischen Anforderungs-
analyse und in der Gestaltung von Benutzeroberflächen 

 weiterhin wünschenswert sind Kenntnisse und Erfahrungen in 

o Management von IT-Projekten 

o Datenmigration 

o Analyse von Daten mittels Auswertungswerkzeugen. Wir setzen hierfür die Software Ca-
denza der Firma Disy ein 

 Eigenverantwortliches arbeite, gute Selbstorganisation und systematische und zielge-

richtet Herangehensweise an neue Herausforderungen 

 Für die Mitarbeit im Projekt setzen wir auf Ihre Ideen und Beiträge in einem fachüber-

greifenden Projektteam. Bereitschaft zu Teamarbeit und Freude an einem gemeinsa-

men Erfolg setzen wir voraus 

 gute mündliche und schriftliche Ausdrucksweise (sichere Deutschkenntnisse: mindes-

tens Sprachniveau C1 GER) sowie offene Kommunikation und Empathie gegenüber 

anderen Personen 

Hinweis  

Bewerberinnen und Bewerber mit einer einschlägigen Vorbeschäftigung beim Freistaat 

Bayern müssen die Voraussetzungen für ein befristetes Arbeitsverhältnis für die gesamte 

Dauer der Befristung erfüllen (Höchstbefristungsdauer max. 8 Jahre). Bei Fragen zu die-

ser Thematik kontaktieren Sie gern Frau Ritter. 



 

 

Wir bieten 

 Bezahlung bis Entgeltgruppe 13 TV-L, sofern die tariflichen und persönlichen Voraus-

setzungen vorliegen  

 Jahressonderzahlung 

 30 Tage Erholungsurlaub (bei einer 5-Tage-Woche), zusätzlich arbeitsfreie Tage am 

24.12. sowie 31.12. gem. Tarifvertrag 

 eine tariflich geregelte Altersversorgung (VBL)  

 einen modernen Arbeitsplatz und ein gutes Betriebsklima 

 gleitende Arbeitszeit (Rahmenzeit 6:00 bis 20:00 Uhr) 

 Möglichkeit von Teilzeitbeschäftigung, sofern durch Job-Sharing die ganztägige Wahr-

nehmung der Aufgabe sichergestellt ist 

 gute Fortbildungsmöglichkeiten 

 nach dreimonatiger Tätigkeit beim LfU besteht die Möglichkeit, die Arbeitszeit bis zu 

50% im Homeoffice zu erbringen  

 Kantine 

Kontakt 

Für nähere Informationen steht Ihnen fachlich Herr Gülden, Tel. 09281 / 1800-4560 gerne zur Verfügung. 

Für allgemeine Fragen wenden Sie sich an Frau Ritter, Tel. 09281 / 1800-4532. 

Bitte richten Sie Ihre aussagekräftigen schriftlichen Bewerbungsunterlagen unter Angabe 

der Kennziffer A/16/4 

bis spätestens 07.09.2026 (Eingangsdatum) 

per E-Mail an bewerbungen-h@lfu.bayern.de (Anlagen ausschließlich als PDF). Bewerbungen an eine 

andere als die angegebene E-Mail-Adresse werden nicht berücksichtigt. E-Mails, die größer als 10 MB 

sind, sowie Dokumente, die Makros enthalten, können nicht empfangen werden. In den Dokumenten 

enthaltene Links auf Internet-Seiten werden bei der Bewertung der Bewerbung nicht mit einbezogen. 

Falls Sie sich per Post bewerben möchten, senden Sie Ihre Bewerbung bitte an das Bayerische Landes-

amt für Umwelt, Dienststelle Hof, Referat Z3 „Personal“, Hans-Högn-Str. 12, 95030 Hof.  

Die Angabe der Kennziffer ist zwingend erforderlich, da uns sonst eine Zuordnung der Bewer-

bung nicht möglich ist.  

Chancengleichheit ist uns wichtig. Wir begrüßen deshalb Bewerbungen von Frauen und Männern gleich-

ermaßen.  

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber (m/w/d) werden bei ansonsten im Wesentlichen glei-

cher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt. 

https://www.lfu.bayern.de 

 

https://www.tdl-online.de/tv-l/tarifvertrag.html
https://www.lfu.bayern.de/wir/index.htm
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