Bayerisches Landesamt fur
Umwelt

Wasser, Boden, Luft, Natur — die Sicherung und umweltvertragliche Nutzung dieser
Lebensgrundlagen sind zentrale Ziele des Bayerischen Landesamtes fiir Umwelt
ebenso wie der Schutz des Menschen vor Gefahren aus der Umwelt.

Am Bayerischen Landesamt fliir Umwelt ist an der Dienststelle Hof fiir die Abteilung
5 ,Naturschutz, Bayerisches Artenschutzzentrum® im Referat 53 ,Landschaftspflege,
Grole Beutegreifer baldmoglichst folgende Stelle unbefristet zu besetzen:

Mitarbeiterin / Mitarbeiter (w/m/d)

fur den Bereich Naturschutz und Landschaftspflege

Das Referat 53 "Landschaftspflege, Grolte Beutegreifer" setzt sich mit einer groRen Band-
breite an Aufgabenstellungen aus Naturschutz und Landschaftspflege auseinander — von
A wie AgrarumweltmaBnahmen bis Z wie Zertifizierung gewerblicher Okokontobetreiber.
Die hier ausgeschriebene Stelle hat als Schwerpunkt die Bearbeitung von naturschutzfach-
lichen Grundlagen fiir Planungs- und Genehmigungsverfahren sowie den Betrieb des
Okoflachenkatasters mit Kompensationsverzeichnis und Okokonto. Die zu bearbeitenden
Fachfragen haben groRe Bedeutung flr alle Naturschutzbehdrden. Wichtig ist eine enge
Zusammenarbeit mit allen Beteiligten und das Interesse an praxisnahen und rechtssiche-
ren Losungen. Die Stelle bietet die Moglichkeit, sich aktiv in die Aus- und Fortbildung fir
die Naturschutzverwaltung und Fachkreise einzubringen. Ein gut eingespieltes Team im
Referat erleichtert die Einarbeitung und gewahrleistet kollegiale Zusammenarbeit bei der
Problemlésung.

lhre Aufgaben

e Bearbeitung allgemeiner naturschutzfachlicher Handlungsanleitungen und Beurteilung
besonderer Einzelfalle in Planungs- und Genehmigungsverfahren (Eingriffsregelung
mit Kompensationsverordnung, FFH-Vertraglichkeitspriifung, spezielle artenschutz-
rechtlicher Prifung, Umweltvertraglichkeitsprifung und strategische Umweltpriifung)

e Betrieb des Okoflachenkatasters mit Kompensationsverzeichnis und Okokonto (Art.
46 Nr. 5, Art. 8 und 9 BayNatSchG) einschl. informationstechnischer Umsetzung und
Anwenderschulung

e Zertifizierung gewerblicher Betreiber von Okokonten
e Mitwirkung an der Aus- und Fortbildung in den genannten Fachaufgaben

e Mitarbeit bei anderen Fachaufgaben der Landschaftspflege und des Wildtiermanage-
ments grofRe Beutegreifer

Unsere Anforderungen an Sie

e abgeschlossenes (Fach)Hochschulstudium (Bachelor oder Diplom FH) in der Fach-
richtung Landschaftspflege, Landschaftsarchitektur, Landschaftsplanung oder ver-
gleichbare Studienrichtung

e einschlagige Weiterbildungen sind erwlnscht




e umfassendes Grundlagenwissen in den Fachaufgaben des staatlichen Naturschutzes

e idealerweise vertiefte Kenntnisse der naturschutzfachlichen Beurteilung in Planungs- und Genehmi-
gungsverfahren sowie Grundlagen des Naturschutz- und Umweltrechts

e planerische Grundkenntnisse und Erfahrungen in der Naturschutzverwaltung sind von Vorteil

e Erfahrung in den Anwendungen von Fach- und geographischen Informationssystemen wiinschens-
wert

e gute mundliche und schriftliche Deutschkenntnisse (mind. Sprachniveau B2 GER)
e Verantwortungsbewusstsein, Zuverlassigkeit und Belastbarkeit

e grundsatzliche oértliche und fachliche Flexibilitat wird erwartet

Wir bieten

e Bezahlung bis Entgeltgruppe 10 TV-L, sofern die tariflichen und persdnlichen Voraus-
setzungen vorliegen

e Jahressonderzahlung

e 30 Tage Erholungsurlaub (bei einer 5-Tage-Woche), zusatzlich arbeitsfreie Tage am
24.12. sowie 31.12. gem. Tarifvertrag

e eine tariflich geregelte Altersversorgung (VBL)
e einen modernen Arbeitsplatz und ein gutes Betriebsklima
e gleitende Arbeitszeit (Rahmenzeit 6:00 bis 20:00 Uhr)

e Madglichkeit von Teilzeitbeschaftigung, sofern durch Job-Sharing die ganztagige Wahr-
nehmung der Aufgabe sichergestellt ist.

e gute Fortbildungsmoglichkeiten

e nach dreimonatiger Tatigkeit beim LfU besteht die Moglichkeit die Arbeitszeit bis zu
50% im Homeoffice zu erbringen

e Einarbeitung durch eine/n erfahrenen Kollegen / Kollegin
e Kantine

e kostenfreie Parkplatze am Dienstgebaude

Kontakt
Fir nahere Informationen steht Ihnen fachlich Herr Dr. Wolf, Tel. 0881 93541-1169 gerne zur Verfligung.
Fir allgemeine Fragen wenden Sie sich an Herrn Ziegler, Tel. 0821 9071-5224.

Bitte richten Sie |hre aussagekraftigen schriftlichen Bewerbungsunterlagen unter Angabe
der Kennziffer H/53/10
bis spatestens 14.07.2026 (Eingangsdatum)

per E-Mail an bewerbungen-h@]Ifu.bayern.de (Anlagen ausschlieBlich als PDF). Bewerbungen an eine
andere als die angegebene E-Mail-Adresse werden nicht berlcksichtigt. E-Mails, die grof3er als 10 MB
sind, sowie Dokumente, die Makros enthalten, kdnnen nicht empfangen werden. In den Dokumenten
enthaltene Links auf Internet-Seiten werden bei der Bewertung der Bewerbung nicht mit einbezogen.

Falls Sie sich per Post bewerben mochten, senden Sie Ihre Bewerbung bitte an das Bayerische Landes-
amt fur Umwelt, Dienststelle Hof, Referat Z3 ,Personal®, Hans-Hogn-Str. 12, 95030 Hof.

Die Angabe der Kennziffer ist zwingend erforderlich, da uns sonst eine Zuordnung der Bewer-
bung nicht moglich ist.


https://www.tdl-online.de/tv-l/tarifvertrag.html

Chancengleichheit ist uns wichtig. Wir begriiRen deshalb Bewerbungen von Frauen und Mannern gleich-
ermalfen.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber (m/w/d) werden bei ansonsten im Wesentlichen glei-
cher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt beriicksichtigt.
https://www.Ifu.bayern.de



https://www.lfu.bayern.de/wir/index.htm
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