Bayerisches Landesamt fur
Umwelt

Wasser, Boden, Luft, Natur — die Sicherung und umweltvertragliche Nutzung dieser
Lebensgrundlagen sind zentrale Ziele des Bayerischen Landesamtes fiir Umwelt
ebenso wie der Schutz des Menschen vor Gefahren aus der Umwelt.

Am Bayerischen Landesamt fliir Umwelt ist an der Dienststelle Regensburg fiir die Abtei-
lung 11 ,Landesagentur fir Energie und Klimaschutz (LENK), Okoenergie-Institut Bayern
(OIB)" im Referat 112 , Klimaschutz und Treibhausgasbilanzierung“ baldméglichst fol-
gende Stelle in Teilzeit (80%) befristet bis 31.12.2027 zu besetzen:

Wissenschaftliche Mitarbeiterin / Wissenschaftlicher Mitarbeiter
(w/m/d)

fur den Bereich Klimabildung

Die Landesagentur fiir Energie und Klimaschutz (LENK) ist eine Einrichtung im Lan-
desamt fiir Umwelt (LfU) und soll als zentrale Kompetenzstelle der Staatsregierung
die Energiewende in Bayern unterstiitzen sowie den Klimaschutz in Bayern voran-
bringen und inhaltlich begleiten. Die Aufgaben der LENK bestehen vor allem in der
verstarkten Vernetzung bestehender Energiewende-Einrichtungen in Bayern und in
der verbesserten Kommunikation der Energiewende und des Klimaschutzes gegen-
tiber Birgern, Kommunen und Unternehmen. Ebenfalls zu den Aufgaben zahlt die
Mitwirkung bei staatlichen Aktivitadten im Rahmen der Bayerischen Klimaschutzof-
fensive (u.a. Aufgaben aus dem Bayerischen Klimaschutzgesetz).

lhre Aufgaben

e Eigenstandige Erarbeitung eines Schulungsangebotes fir kommunale Klimaschutz-
managerinnen und -manager

e Bedarfsermittlung, Bewerbung und Evaluation des Schulungsangebots

e Erarbeitung von Schulungsmaterialien, Durchfihrung von Schulungen

e Mitarbeit bei der Umsetzung von bayernweiten Klimaschutz-Angeboten der LENK, vor
allem fur Kommunen

e Unterstiitzung in der Offentlichkeitsarbeit der LENK bei Klimathemen

Unsere Anforderungen an Sie

e abgeschlossenes Hochschulstudium (Diplom Univ. / Master) bzw. vergleichbare
Qualifikation, welche der Befahigung fiir die 4. Qualifikationsebene entspricht in einem
interdisziplindren Studiengang, der sowohl Umwelt- und Klimathemen als auch
Bildung und Kommunikation zum Inhalt hat, z.B. Umweltbildung, Klimakommunika-
tion, Geografie, Umweltwissenschaften oder vergleichbare Studiengénge

e Weiterbildung bzw. Kenntnisse zum Thema Klima- bzw. Umweltkommunikation und /
oder Erwachsenenbildung sind winschenswert

e Berufserfahrung im Bereich kommunaler Klimaschutz von Vorteil




e |dealerweise Kenntnisse zur Konzipierung und Aufbereitung von Lerninhalten mit
Schwerpunkt Erwachsenenbildung / Fortbildungen

e Kenntnisse im Bereich Kommunalrecht und / oder &ffentliches Recht von Vorteil

e verhandlungssichere Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (mind. Sprachniveau C1 GER)

e sicheres und gewandtes Auftreten sowie ausgepragte Ausdrucks- und Kommunikationsfahigkeit
e ausgepragtes Organisationsvermdgen

e Entscheidungsfahigkeit sowie Fahigkeit Probleme zu I16sen, runden |hr Profil ab

e Teamorientierte, aber zugleich selbstandige Arbeitsweise

e Fuhrerschein der Klasse B von Vorteil

Wir bieten
e Bezahlung bis Entgeltgruppe 13 TV-L, sofern die tariflichen und persénlichen Voraussetzungen vor-
liegen

e Jahressonderzahlung
e einen modernen Arbeitsplatz und ein gutes Betriebsklima
e gleitende Arbeitszeit (Rahmenzeit 6:00 bis 20:00 Uhr)

e Madglichkeit von Teilzeitbeschaftigung, sofern durch Job-Sharing die ganztagige Wahrnehmung der
Aufgabe sichergestellt ist

e gute Fortbildungsmadglichkeiten

e nach dreimonatiger Tatigkeit beim LfU besteht die Moglichkeit die Arbeitszeit bis zu 50% im Home-
office zu erbringen

e Einarbeitung durch eine/n erfahrenen Kollegen / Kollegin

Kontakt
Fir nahere Informationen steht Ihnen fachlich Herr Leineweber, Tel. 0941 46531-9014 gerne zur Verfi-
gung. Fur allgemeine Fragen wenden Sie sich an Herrn Miller, Tel. 09281 1800-4538.

Bitte richten Sie lhre aussagekraftigen schriftlichen Bewerbungsunterlagen unter Angabe
der Kennziffer R/112/3
bis spatestens 07.04.2026 (Eingangsdatum)

an das Bayerische Landesamt fir Umwelt, Dienststelle Augsburg, Referat Z3 ,Personal®, Blrgermeister-
Ulrich-Stral’e 160, 86179 Augsburg. Falls Sie sich per E-Mail bewerben méchten, senden Sie Ihre Be-
werbung (Anlagen ausschlieBlich als PDF) an bewerbungen-a@lfu.bayern.de. Bewerbungen an eine
andere als die angegebene E-Mail-Adresse werden nicht berlcksichtigt.

E-Mails, die gréRer als 10 MB sind, sowie Dokumente, die Makros enthalten, kdnnen nicht empfangen
werden. In den Dokumenten enthaltene Links auf Internet-Seiten werden bei der Bewertung der Bewer-
bung nicht mit einbezogen.

Die Angabe der Kennziffer ist zwingend erforderlich, da uns sonst eine Zuordnung der Bewer-
bung nicht moéglich ist.

Im Sinne des Gleichstellungsgedankens werden Frauen zu einer Bewerbung ermutigt. Schwerbehinderte
Bewerberinnen und Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt be-
rucksichtigt.

https://www.lfu.bayern.de



https://www.tdl-online.de/tv-l/tarifvertrag.html
https://www.lfu.bayern.de/
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