Bayerisches Landesamt fur
Umwelt

Wasser, Boden, Luft, Natur — die Sicherung und umweltvertragliche Nutzung dieser
Lebensgrundlagen sind zentrale Ziele des Bayerischen Landesamtes fiir Umwelt
ebenso wie der Schutz des Menschen vor Gefahren aus der Umwelt.

Am Bayerischen Landesamt fliir Umwelt ist an der Dienststelle Regensburg fiir die Abtei-
lung 11 ,Landesagentur fir Energie und Klimaschutz (LENK), Okoenergie-Institut Bayern
(OIB)" im Referat 111 ,Ausbau erneuerbarer Energien und Warmeplanung“ baldméglichst
folgende Stelle befristet bis 30.12.2027 zu besetzen:

Wissenschaftliche Mitarbeiterin / Wissenschaftlicher Mitarbeiter
(w/m/d)

fur den Bereich Ausbau erneuerbarer Energien und Warmepla-
nung

Die Landesagentur fiir Energie und Klimaschutz (LENK) ist am LfU angesiedelt. Sie
soll die Energiewende sowie den Klimaschutz in Bayern voranbringen und inhaltlich
begleiten. Ein besonderes Augenmerk liegt in vielen Projekten auf Wissenstransfer,
Netzwerkarbeit sowie Kommunikation. Vor allem fiir Kommunen in Bayern, aber auch
Privatpersonen und Unternehmen, erarbeiten wir Kampagnen, Veranstaltungen, We-
bauftritte und Publikationen, die Informationen vermitteln, Akteure vernetzen und die
Akzeptanz fiir die gesellschaftlichen Transformationsprozesse erh6hen sollen.

lhre Aufgaben
e Identifikation von relevanten Handlungsfeldern beim Ausbau der erneuerbaren Ener-
gien in Bayern

e Konzepterstellung, Koordinierung und Umsetzung von Teilprojekten im Bereich erneu-
erbarer Energien

e Unterstitzung bei Aufbereitung und Vermittlung von Wissen Uber erneuerbare Ener-
gien an verschiedene Zielgruppen

e Vernetzung mit relevanten Stakeholdern der Energiewende in Bayern und eigenstan-
diger Ausbau des Netzwerks

e Bearbeitung energiewirtschaftlicher Fragestellungen der Kommunen, insb. zu den
Themen Finanzierung und Sektorenkopplung

e Unterstltzung bei Ausschreibung und Abrechnung sowie Koordinierung externer
Dienstleister

e Teilnahme sowie unterstitzende Organisation von &ffentlichkeitswirksamen Informati-
onsveranstaltungen

Unsere Anforderungen an Sie

e abgeschlossenes Hochschulstudium (Diplom Univ. / Master) der Fachrichtung Wirt-
schaftswissenschaften, Umweltwissenschaften oder vergleichbare Studienrichtung




e Weiterbildung im Bereich Public Relations, Kommunikation wiinschenswert
e Berufliche Erfahrungen im Bereich erneuerbare Energien von Vorteil

e Umfassende Kenntnisse im Projektmanagement, -reporting und -controlling
e Kenntnisse im Bereich der Offentlichkeitsarbeit wiinschenswert

e Vorkenntnisse im Bereich Energiewende, insb. Windenergie, oder Bereitschaft, sich in das Themen-
gebiet einzuarbeiten

e Kenntnisse im 6ffentlichen Auftragswesen sowie in der Kommunal-Finanzierung und im Bereich der
Sektorenkopplung vorteilhaft

e Kenntnisse im Umweltrecht, insbesondere Immissionsschutz wiinschenswert

e Ausgepragtes Organisationsvermdgen sowie Selbstandigkeit

e Verhandlungssichere Deutschkenntnisse (Sprachniveau mind. Level C1 GER)

e sicheres und gewandtes Auftreten sowie ausgepragte Ausdrucks- und Kommunikationsfahigkeit
e Entscheidungsfahigkeit sowie die Fahigkeit Probleme zu lI6sen von Vorteil

e Teamorientierte, aber zugleich selbstandige Arbeitsweise

Wir bieten
e Bezahlung bis Entgeltgruppe 13 TV-L, sofern die tariflichen und persénlichen Voraussetzungen vor-
liegen

e Jahressonderzahlung
e einen modernen Arbeitsplatz und ein gutes Betriebsklima
e gleitende Arbeitszeit (Rahmenzeit 6:00 bis 20:00 Uhr)

e Madglichkeit von Teilzeitbeschaftigung, sofern durch Job-Sharing die ganztdgige Wahrnehmung der
Aufgabe sichergestellt ist

e gute Fortbildungsmdglichkeiten

e nach dreimonatiger Tatigkeit beim LfU besteht die Moglichkeit die Arbeitszeit bis zu 50% im Home-
office zu erbringen

e Einarbeitung durch eine/n erfahrenen Kollegen / Kollegin

e Kantine

Kontakt
Fir nahere Informationen steht Ihnen fachlich Herr Kagerer, Tel. 0941 / 46531-9040 gerne zur Verfi-
gung. Fur allgemeine Fragen wenden Sie sich an Herr Muller, Tel. 09281 / 1800-4538.

Bitte richten Sie Ihre aussagekraftigen schriftlichen Bewerbungsunterlagen unter Angabe
der Kennziffer R/I1111/1
bis spatestens 23.02.2026 (Eingangsdatum)

an das Bayerische Landesamt fir Umwelt, Dienststelle Augsburg, Referat Z3 ,Personal®, Blrgermeis-
ter-Ulrich-StralRe 160, 86179 Augsburg. Falls Sie sich per E-Mail bewerben mochten, senden Sie lhre
Bewerbung (Anlagen ausschlieBlich als PDF) an bewerbungen-a@lfu.bayern.de. Bewerbungen an
eine andere als die angegebene E-Mail-Adresse werden nicht berlcksichtigt.



https://www.tdl-online.de/tv-l/tarifvertrag.html

E-Mails, die grofier als 10 MB sind, sowie Dokumente, die Makros enthalten, kdnnen nicht empfangen
werden. In den Dokumenten enthaltene Links auf Internet-Seiten werden bei der Bewertung der Bewer-
bung nicht mit einbezogen.

Die Angabe der Kennziffer ist zwingend erforderlich, da uns sonst eine Zuordnung der Bewer-
bung nicht moéglich ist.

Im Sinne des Gleichstellungsgedankens werden Frauen zu einer Bewerbung ermutigt. Schwerbehin-
derte Bewerberinnen und Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt
berlcksichtigt.

https://www.lfu.bayern.de



https://www.lfu.bayern.de/wir/index.htm
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