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Stellenausschreibung 

Wasser, Boden, Luft, Natur – die Sicherung und umweltverträgliche Nutzung dieser 

Lebensgrundlagen sind zentrale Ziele des Bayerischen Landesamtes für Umwelt 

ebenso wie der Schutz des Menschen vor Gefahren aus der Umwelt. 

Am Bayerischen Landesamt für Umwelt ist an der Dienststelle Augsburg für die Abteilung  

1 „Umweltinformation“ im Referat 14 „Internet, Intranet, Social Media, Redaktion“  

baldmöglichst folgende Stelle befristet bis 31.12.2027 zu besetzen: 

Webentwicklerin / Webentwickler (w/m/d) mit Schwerpunkt Kon-

zeption  

für den Bereich Internet-Angebot Umwelt- und Klimapakt Bayern  
 

Der Umwelt- und Klimapakt Bayern ist eine Zusammenarbeit zwischen der Bayerischen 

Staatsregierung und ihren Partnern, darunter die Vereinigung der Bayerischen Wirtschaft 

e.V., der Bayerische Industrie- und Handelskammertag und der Bayerische Handwerkstag. 

Er zielt darauf ab, Lösungen für herausragende Umwelt- und Nachhaltigkeitsthemen zu 

entwickeln. Das Landesamt für Umwelt präsentiert auf der gemeinsamen Online-Plattform 

Unterstützungsangebote und Umweltschutzmaßnahmen für kleine und mittelständische 

Unternehmen aus verschiedenen Branchen. 

Als Webentwicklerin / Webentwickler (m/w/d) arbeiten Sie mit erfahrenen Kolleginnen und 

Kollegen im Webteam des Bayerischen Landesamtes für Umwelt. Dort setzen wir einen 

auf das Verwaltungsumfeld optimierten Technologie-Stack mit einem Static Site Generator 

ein. Beim Umwelt- und Klimapakt wird teilweise auch ein CMS eingesetzt (Eigenentwick-

lung). 

Ihre Aufgaben 

 Ablösung des veralteten Content Management Systems (CMS) durch ein zukunfts-

sicheres CMS nach Evaluation und Konzeption  

 Migration in den Standard-Technologie-Stack des Webteams  

 Neuentwicklung der Werkzeuge "Servicestelle Klimabewusstes Unternehmen",  

"Tool WasserEffizienz" und "Transformation nachhaltiges Unternehmen"  

Unsere Anforderungen an Sie  

 abgeschlossenes Hochschulstudium (Diplom FH / Bachelor) der Fachrichtung We-

bentwicklung, Informatik, Medieninformatik, neue Medien oder andere, für die Bewälti-

gung der Aufgaben geeignete vergleichbare Fachrichtung oder erfolgreich abge-

schlossene Ausbildung im Bereich der IT mit mehrjähriger einschlägiger Berufserfah-

rung in der Webentwicklung 

 Berufserfahrung als Webmaster und im Bereich Webentwicklung sowie in der Kon-

zeption großer Onlineangebote inkl. CMS 

 sehr gute EDV-Kenntnisse in HTML und CSS sowie Programmierkenntnisse in  

JavaScript und PHP  



 

 

 von Vorteil sind Kenntnisse in Barrierefreiheit von Online-Angeboten, Bootstrap und 

jQuery sowie Grundwissen in der Online-Kommunikation von Behörden 

 ausgeprägte Kommunikations-, und Teamfähigkeit sowie hohe Lernbereitschaft 

 gute schriftlicher und mündliche Ausdruckfähigkeit in der deutschen Sprache (mind. 

Sprachniveau B2 GER) 

 ein hohes Maß an Selbständigkeit, Entscheidungsfähigkeit sowie Problemerkennung 

und Problemlösungskompetenz 

Wir bieten 

 Bezahlung bis Entgeltgruppe 10 TV-L, sofern die tariflichen und persönlichen  

Voraussetzungen vorliegen  

 Jahressonderzahlung 

 einen modernen Arbeitsplatz und ein gutes Betriebsklima 

 gleitende Arbeitszeit (Rahmenzeit 6:00 bis 20:00 Uhr) 

 Möglichkeit von Teilzeitbeschäftigung, sofern durch Job-Sharing die ganztägige  

Wahrnehmung der Aufgabe sichergestellt ist 

 gute Fortbildungsmöglichkeiten 

 nach dreimonatiger Tätigkeit beim LfU besteht die Möglichkeit die Arbeitszeit bis zu 

50% im Homeoffice zu erbringen 

 Einarbeitung durch eine/n erfahrenen Kollegen/Kollegin 

 kostenfreie Parkplätze am Dienstgebäude      

Kontakt 

Für nähere Informationen steht Ihnen fachlich Herr Bauer, Tel. 0821 / 9071-5216, Herr Schäffler, Tel. 

0821 / 9071-5230 gerne zur Verfügung. Für allgemeine Fragen wenden Sie sich an Frau Ritter, Tel. 

09281 / 1800-4532. 

Bitte richten Sie Ihre aussagekräftigen schriftlichen Bewerbungsunterlagen unter Angabe 

der Kennziffer A/14/17 

bis spätestens 27.01.2026 (Eingangsdatum) 

an das Bayerische Landesamt für Umwelt, Dienststelle Hof, Referat Z3 „Personal“, Hans-Högn-Str. 12, 

95030 Hof. Falls Sie sich per E-Mail bewerben möchten, senden Sie Ihre Bewerbung (Anlagen aus-

schließlich als PDF) an bewerbungen-h@lfu.bayern.de. Bewerbungen an eine andere als die angege-

bene E-Mail-Adresse werden nicht berücksichtigt. 

E-Mails, die größer als 10 MB sind, sowie Dokumente, die Makros enthalten, können nicht empfangen 

werden. In den Dokumenten enthaltene Links auf Internet-Seiten werden bei der Bewertung der Bewer-

bung nicht mit einbezogen. 

Die Angabe der Kennziffer ist zwingend erforderlich, da uns sonst eine Zuordnung der Bewer-

bung nicht möglich ist.  

Im Sinne des Gleichstellungsgedankens werden Frauen zu einer Bewerbung ermutigt. Schwerbehinderte 

Bewerberinnen und Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt be-

rücksichtigt. 

 

https://www.lfu.bayern.de 

https://www.tdl-online.de/tv-l/tarifvertrag.html
https://www.lfu.bayern.de/wir/index.htm
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