Bayerisches Landesamt fur
Umwelt

Wasser, Boden, Luft, Natur — die Sicherung und umweltvertragliche Nutzung dieser
Lebensgrundlagen sind zentrale Ziele des Bayerischen Landesamtes fiir Umwelt
ebenso wie der Schutz des Menschen vor Gefahren aus der Umwelt.

Am Bayerischen Landesamt fliir Umwelt ist an der Dienststelle Augsburg fiir die Abteilung
6 ,Wasserbau, Hochwasserschutz, Gewasserschutz® im Referat 69 ,Hochwasserrisiko-
management* baldmdglichst folgende Stelle unbefristet zu besetzen:

Wissenschaftliche Mitarbeiterin/Wissenschaftlicher Mitarbeiter
(w/m/d)

fur den Bereich Wissenstransfer Hochwasserrisikomanagement

Die Einstellung erfolgt durch das WWA Donauwdorth, mit gleichzeitiger Abordnung
an das LfU, Dienststelle Augsburg.

Bewerben konnen sich auch Beamtinnen / Beamten aus dem Geschaftsbereich der
Wasserwirtschaft.

Das Referat 69 ist fir Hochwasser- und Starkregenrisikomanagements in Bayern zustandig.
Hierbei bilden die Ermittlung, Darstellung und Kommunikation von Wassergefahren die zent-
ralen Bausteine. Fur diese Querschnittsaufgaben erarbeiten wir zentrale Vorgaben, koordi-
nieren die notwendigen Arbeitsschritte und unterstiitzen insbesondere die Wasserwirt-
schaftsamter bei der Umsetzung.

lhre Aufgaben

e Betrieb und die Weiterentwicklung des HOCHWASSER-CHECKSs fiir Kommunen in
allen organisatorischen Belangen, einschlieBlich der begleitenden Kommunikation
und Offentlichkeitsarbeit.

e Erstellung von Fortbildungs- und Schulungsangeboten fir die Wasserwirtschaftsver-
waltung zu Fachthemen des Hochwasserrisikomanagements

e Fachberatung und Erfahrungsaustausch im Hochwasserrisikomanagement
e Vernetzung und Koordination von Querschnittsaufgaben des Referates

e Unterstltzung bei der Umsetzung des Hochwasser- und
Starkregenrisikomanagements in Bayern

Unsere Anforderungen an Sie

e erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium (Dipl. Univ. / Master) der Fachrich-
tung Bauingenieurwesen, Umweltwissenschaft, Geografie bzw. einer einschlagigen
Fachrichtung oder vergleichbarer Studienabschluss bzw. vergleichbare Qualifikation,
welche der Befahigung der 4. Qualifikationsebene entspricht,




e mehrjdhrige Berufserfahrung in der Wasserwirtschaft

e vertiefte Kenntnisse in der Wasserwirtschaft, insbesondere im Wasserbau und
Hochwasserschutz

e fundierte Kenntnisse der Abldufe und Prozesse im Bereich des Hochwasser- oder des
Starkregenrisikomanagements

e Kenntnisse im Bereich der Kommunikation und Offentlichkeitsarbeit wiinschenswert
e sehr gute Deutschkenntnisse sowie gewandte Ausdrucksweise in Wort und Schrift
e Kenntnisse in der Erstellung von Schulungskonzepten von Vorteil

e EDV-Kenntnisse (GIS, MS-Office)

e gute Englischkenntnisse wiinschenswert

e hohes Mal} an Team- und Kommunikationsfahigkeit sowie Engagement von Vorteil
e Kooperationsfreudigkeit und Bereitschaft zur Teamarbeit wiinschenswert

o selbststandige und zielgerichtete Arbeitsweise, gutes Organisationsvermdgen

Wir bieten
o fir Beamte ist eine Ubernahme bis BesGr. A 13 méglich

e Bezahlung bis Entgeltgruppe 13 TV-L, sofern die tariflichen und persdnlichen Voraus-
setzungen vorliegen

e Jahressonderzahlung
e einen modernen Arbeitsplatz und ein gutes Betriebsklima
e (gleitende Arbeitszeit (Rahmenzeit 6:00 bis 20:00 Uhr)

e Mdglichkeit von Teilzeitbeschaftigung, sofern durch Job-Sharing die ganztagige Wahr-
nehmung der Aufgabe sichergestellt ist

e gute Fortbildungsmadglichkeiten

e Nach dreimonatiger Tatigkeit beim LfU besteht die Mdglichkeit die Arbeitszeit bis zu
50% im Homeoffice zu erbringen.

e Einarbeitung durch eine/n erfahrenen Kollegen / Kollegin
e vergunstigtes DB-Job-Ticket

e kostenfreie Parkplatze am Dienstgebaude

Kontakt
Fir nadhere Informationen steht Ihnen fachlich Herr Dr. Rieger, Tel. 0821/9071-5220 gerne zur Verfu-
gung. Fir allgemeine Fragen wenden Sie sich an Frau Martin, Tel. 09281/1800-4531.

Bitte richten Sie lhre aussagekraftigen schriftlichen Bewerbungsunterlagen unter Angabe
der Kennziffer A/69/15
bis spatestens 24.11.2025 (Eingangsdatum)

an das Bayerische Landesamt fir Umwelt, Dienststelle Augsburg, Referat Z3 ,Personal, Burgermeister-
Ulrich-Strafte 160, 86179 Augsburg. Falls Sie sich per E-Mail bewerben méchten, senden Sie Ihre Be-
werbung (Anlagen ausschlieBlich als PDF) an bewerbungen-a@lfu.bayern.de. Bewerbungen an eine
andere als die angegebene E-Mail-Adresse werden nicht berticksichtigt.



https://www.tdl-online.de/tv-l/tarifvertrag.html

E-Mails, die grofier als 10 MB sind, sowie Dokumente, die Makros enthalten, kdnnen nicht empfangen
werden. In den Dokumenten enthaltene Links auf Internet-Seiten werden bei der Bewertung der Bewer-
bung nicht mit einbezogen.

Die Angabe der Kennziffer ist zwingend erforderlich, da uns sonst eine Zuordnung der Bewer-
bung nicht moéglich ist.

Im Sinne des Gleichstellungsgedankens werden Frauen zu einer Bewerbung ermutigt. Schwerbehinderte
Bewerberinnen und Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt be-
rucksichtigt.

https://www.lfu.bayern.de



https://www.lfu.bayern.de/wir/index.htm
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