Bayerisches Landesamt fur
Umwelt

Wasser, Boden, Luft, Natur — die Sicherung und umweltvertragliche Nutzung dieser
Lebensgrundlagen sind zentrale Ziele des Bayerischen Landesamtes fiir Umwelt
ebenso wie der Schutz des Menschen vor Gefahren aus der Umwelt.

Am Bayerischen Landesamt fliir Umwelt ist an der Dienststelle Hof flir die Abteilung
10 ,Geologischer Dienst® im Referat 101 ,Geoinformation und Geomanagement*
ab 01.01.2026 folgende Stelle befristet bis 31.12.2030 zu besetzen:

Wissenschaftliche Mitarbeiterin / Wissenschaftlicher Mitarbeiter
(w/m/d)

fur die Auswertung von Fernerkundungsdaten zur Ableitung bo-
denkundlicher Parameter

Das Bayerische Landesamt fir Umwelt — Abteilung Geologischer Dienst — flihrt in den
nachsten flinf Jahren ein grolRes Projekt zur Digitalisierung von geologischen Daten und
zur Etablierung von automatisierten Prozessen zur Verarbeitung und Ableitung bodenkun-
dlicher und geologischer Parameter unter zur Hilfenahme von Kunstlicher Intelligenz (KI)
durch. Diese Stelle ist auf die Auswertung von Fernerkundungsdaten im bodenkundlichen
und geologischen Kontext fokussiert. Aus der Analyse von Satellitenbildern, Luftbildern,
Spektralaufnahmen und Radardaten sollen Parameter wie beispielsweise der Corg-Gehalt
von Bbéden abgeleitet werden und die abgeleiteten Werte an realen Messungen in Modell-
regionen validiert werden. Im Fokus steht zudem die Priifung von KI-Methoden zur Erleich-
terung und Automatisierung der Analyseprozesse.

lhre Aufgaben

e Beschaffung, Ablage und Bearbeitung von Fernerkundungsdaten (Satellit, Luftbild,
Spektral, Radar)

e Ableitung von bodenkundlichen und geowissenschaftlichen Parametern (z.B. Corg-Ge-
halte, Bodenmineralogie) aus hyperspektralen Fernerkundungsdaten (ENMAP, DE-
SIS) oder alternativ multispektralen Sentineldaten bzw. Radardaten

e Validierung der abgeleiteten Paramater in verschiedenen Modellregionen in Bayern
im Mafstabsbereich von 1:25.000 und Berlicksichtigung méglichst vieler Bodenarten-
Hauptgruppen

e Analyse und Bewertung von Arbeitsprozessen hinsichtlich ihrer Eignung fiir den Ein-
satz von Kinstlicher Intelligenz (KI)

Unsere Anforderungen an Sie

e abgeschlossenes Hochschulstudium (Dipl. Univ. / Master) der Fachrichtung Geowis-
senschaften, Umweltwissenschaften, Geografie bzw. Geoinformatik oder vergleichba-
rer Studienrichtung

e Berufserfahrung in der Fernerkundung, idealerweise im Bereich Boden und/oder Geo-
logie




e fundierten Kenntnissen in Bodenkunde und Geologie
e gute Statistikkenntnisse, z. B. Modellierungen wie Random-Forest

e sehr gute Kenntnisse in der Beschaffung und Verarbeitung von Fernerkundungsdaten
(Satelliten, Luftbilder, Spektral-, Radar)

e sehr gute Kenntnisse in der Auswertung und Analyse von Fernerkundungsdaten hin-
sichtlich bodenkundlicher und/oder geologischer Fragestellungen

e umfangreiche Erfahrung im GIS (QGIS, ArcGIS) und in der Datenbankarbeit (z. B.
MS-Access)

e sehr gute PC-Kenntnisse (MS-Office, insbesondere Excel, Word, PowerPoint)
e gute mundliche und schriftliche Ausdrucksfahigkeit (vergleichbar Level C1)
e Kommunikations- und Teamfahigkeit

e ausgepragtes Organisationstalent, sicheres Entscheidungsverhalten sowie Fahigkei-
ten zur Identifikation und Lésung von Problemen

e selbststandige und zielgerichtete Arbeitsweise, hohe Eigenmotivation, Verantwor-
tungsbereitschaft sowie Kritikfahigkeit

e PKW-FuUhrerschein Klasse B erforderlich

e Bewerberinnen und Bewerber missen die Voraussetzungen fiir ein befristetes Ar-
beitsverhaltnis beim Freistaat Bayern fur die gesamte Dauer der Projektlaufzeit erful-
len

Wir bieten

e Bezahlung bis Entgeltgruppe 13 TV-L, sofern die tariflichen und persdnlichen Voraus-
setzungen vorliegen

e Jahressonderzahlung
e einen modernen Arbeitsplatz und ein gutes Betriebsklima
e gleitende Arbeitszeit (Rahmenzeit 6:00 bis 20:00 Uhr)

e Mdglichkeit von Teilzeitbeschaftigung, sofern durch Job-Sharing die ganztagige Wahr-
nehmung der Aufgabe sichergestellt ist

e gute Fortbildungsmadglichkeiten

e nach dreimonatiger Tatigkeit beim LfU besteht die Moglichkeit die Arbeitszeit bis zu
50% im Homeoffice zu erbringen

e Einarbeitung durch eine/n erfahrenen Kollegen / Kollegin
e kostenfreie Parkplatze am Dienstgebaude

e Kantine

Kontakt

Far nadhere Informationen steht Ihnen fachlich Herr Schulze, Tel. 09281 1800-4747 gerne zur Verfugung.
Fir allgemeine Fragen wenden Sie sich an Frau Ritter, Tel. 09281 1800-4532.

Bitte richten Sie lhre aussagekraftigen schriftlichen Bewerbungsunterlagen unter Angabe
der Kennziffer H/101/24

bis spatestens 22.09.2025 (Eingangsdatum)


https://www.tdl-online.de/tv-l/tarifvertrag.html

an das Bayerische Landesamt fir Umwelt, Dienststelle Augsburg, Referat Z3 ,Personal, Burgermeister-
Ulrich-Strafte 160, 86179 Augsburg. Falls Sie sich per E-Mail bewerben méchten, senden Sie Ihre Be-
werbung (Anlagen ausschlieBlich als PDF) an bewerbungen-a@lfu.bayern.de. Bewerbungen an eine
andere als die angegebene E-Mail-Adresse werden nicht berticksichtigt.

E-Mails, die grofier als 10 MB sind, sowie Dokumente, die Makros enthalten, kénnen nicht empfangen
werden. In den Dokumenten enthaltene Links auf Internet-Seiten werden bei der Bewertung der Bewer-
bung nicht mit einbezogen.

Die Angabe der Kennziffer ist zwingend erforderlich, da uns sonst eine Zuordnung der Bewer-
bung nicht moglich ist.

Im Sinne des Gleichstellungsgedankens werden Frauen zu einer Bewerbung ermutigt. Schwerbehinderte
Bewerberinnen und Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt be-
ricksichtigt.

https://www.lfu.bayern.de



https://www.lfu.bayern.de/wir/index.htm
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