Bayerisches Landesamt fur
Umwelt

Wasser, Boden, Luft, Natur — die Sicherung und umweltvertragliche Nutzung dieser
Lebensgrundlagen sind zentrale Ziele des Bayerischen Landesamtes fiir Umwelt
ebenso wie der Schutz des Menschen vor Gefahren aus der Umwelt.

Am Bayerischen Landesamt fiir Umwelt ist an den Dienststellen Augsburg oder Hof fiir die
Abteilung Z ,Zentrale Dienste im Referat Z1 ,Organisation, Recht, Datenstelle®
baldmdglichst folgende Stelle unbefristet zu besetzen:

Volljuristin/Volljurist (w/m/d)

als Behordliche Datenschutzbeauftragte/Behordlicher Daten-
schutzbeauftragter

Das Bayerische Landesamt fir Umwelt (LfU) ist zentrale Umweltfachbehorde in Bay-
ern. Es ist gekennzeichnet durch ein breites, naturwissenschaftlich-technisch ge-
pragtes Aufgabenspektrum, das von rund 1.300 Beschiftigten an 9 Dienststellen in
ganz Bayern bearbeitet wird. Wir setzen zahireiche verschiedene IT-Anwendungen
ein, die wir zum Teil auch selbst entwickeln. Dabei werden neben naturwissenschaft-
lich-technischen Fachdaten in groRem Umfang auch personenbezogene Daten verar-
beitet. Wir suchen deswegen eine engagierte Personlichkeit mit fundierten Kenntnis-
sen im Datenschutzrecht und hoher IT-Affinitét, die die verschiedenen Fachabteilun-
gen unserer Behorde dabei unterstiitzt, die Datenverarbeitungen ebenso rechtssicher
wie praxisgerecht zu gestalten.

lhre Aufgaben

e Sie Ubernehmen die Funktion des/der behordlichen Datenschutzbeauftragten des LfU.
Sie sind dabei weisungsfrei und berichten unmittelbar der Behdrdenleitung.

e Sie beraten und unterstiitzen die Behordenleitung und die Beschaftigten des LfU in
datenschutzrechtlichen Fragen; insbesondere begleiten Sie die Einfihrung neuer Da-
tenverarbeitungen und wirken bei der Erstellung von Verarbeitungsbeschreibungen,
Datenschutz-Folgenabschatzungen und datenschutzrechtlichen Vertragen sowie der
Erflllung der Betroffenenrechte mit.

e Sie fuhren datenschutzrechtliche Schulungen der Beschéftigten durch.

Unsere Anforderungen an Sie

e Sie haben das zweite juristische Staatsexamen erfolgreich abgeschlossen. Dabei ha-
ben sie mindestens das Pradikat ,befriedigend” erzielt oder kbnnen eine mindestens
dreijahrige juristische Schwerpunkttatigkeit im Datenschutzrecht nachweisen.

e Weiterbildung im Datenschutz- und IT-Recht ist winschenswert.

e Berufserfahrung im &ffentlichen Dienst und/oder im Bereich des Datenschutzrechts ist
von Vorteil.

e Sie besitzen ein gutes juristisches Breitenwissen, um in die Sachbearbeitung die unter-
schiedlichen rechtlichen und praktischen Aspekte einzubeziehen.




Sie verflgen Uber sehr gute Deutschkenntnisse und eine sehr gute schriftliche und mindliche
Ausdrucksfahigkeit, um in Besprechungen und schriftlicher Darstellung Uberzeugen zu kdnnen.
Ilhre guten Englisch-Kenntnisse erlauben Ihnen die datenschutzrechtlichen Auswirkungen eng-
lischsprachiger Vereinbarungen und Programmbeschreibungen beurteilen zu kénnen.

Sie haben Freude an der Kommunikation mit Partnern aus den unterschiedlichen Hierarchieebe-
nen und Fachbereichen.

Sie sind eine ausgleichende Persdnlichkeit und haben die Fahigkeit, auch bei Kontroversen die
Basis fiir eine vertrauensvolle und Iésungsorientierte Zusammenarbeit zu schaffen. Sie entwickeln
rechtssichere und praktikable Lésungen im Team.

Ihr Auftreten ist souveran. Sie zeichnen sich durch vorbildliche Umgangsformen aus.

Durch |hr analytisches Vorgehen erarbeiten Sie selbststandig und strukturiert rechtssichere und
praktikable Losungen. Sie sind belastbar und stressresistent.

Sie verfligen Uber gute Anwenderkenntnisse der gangigen Office-Anwendungen und dartber hin-
aus eine groRe IT-Affinitdt im Hinblick auf die Aufgabenstellungen.

Sie sind grundsatzlich zu Dienstreisen bereit und verfiigen Uber einen Flhrerschein der Klasse B.

Wir bieten

Fur Beamtinnen und Beamte ist eine Ubernahme bis BesGr. A 14 mdglich.

Bezahlung bis Entgeltgruppe 13 TV-L, sofern die tariflichen und persdnlichen Voraussetzungen
vorliegen

Jahressonderzahlung
einen modernen Arbeitsplatz und ein gutes Betriebsklima
gleitende Arbeitszeit (Rahmenzeit 6:00 bis 20:00 Uhr)

Méglichkeit von Teilzeitbeschaftigung, sofern durch Job-Sharing die ganztagige Wahrnehmung
der Aufgabe sichergestellt ist

gute Fortbildungsmoglichkeiten

nach dreimonatiger Tatigkeit beim LfU besteht die Mdglichkeit die Arbeitszeit bis zu 50% im
Homeoffice zu erbringen

Méglichkeit des fachlichen Austausches und der Zusammenarbeit in datenschutzrechtlichen An-
gelegenheiten mit engagierten Kolleginnen und Kollegen

Kantine

kostenfreie Parkplatze am Dienstgebaude

Kontakt
Fir ndhere Informationen steht Ihnen fachlich Frau Lienke, Tel. 09281/1800-4511 gerne zur Verfi-
gung. Fir allgemeine Fragen wenden Sie sich an Herrn Edelmann, Tel. 09281/1800-4533.

Bitte richten Sie lhre aussagekraftigen schriftlichen Bewerbungsunterlagen unter Angabe

der Kennziffer A/Z1/9

bis spatestens 09.09.2025 (Eingangsdatum)

an das Bayerische Landesamt fir Umwelt, Dienststelle Augsburg, Referat Z3 ,Personal®, Blirgermeis-
ter-Ulrich-StralRe 160, 86179 Augsburg. Falls Sie sich per E-Mail bewerben mdchten, senden Sie Ihre
Bewerbung (Anlagen ausschlieBlich als PDF) an bewerbungen-a@lfu.bayern.de. Bewerbungen an
eine andere als die angegebene E-Mail-Adresse werden nicht berticksichtigt.



https://www.tdl-online.de/tv-l/tarifvertrag.html

E-Mails, die grofier als 10 MB sind, sowie Dokumente, die Makros enthalten, kdnnen nicht empfangen
werden. In den Dokumenten enthaltene Links auf Internet-Seiten werden bei der Bewertung der Be-
werbung nicht mit einbezogen.

Die Angabe der Kennziffer ist zwingend erforderlich, da uns sonst eine Zuordnung der Bewer-
bung nicht moéglich ist.

Im Sinne des Gleichstellungsgedankens werden Frauen zu einer Bewerbung ermutigt. Schwerbehin-
derte Bewerberinnen und Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung bevor-
zugt berucksichtigt.

https://www.lfu.bayern.de



https://www.lfu.bayern.de/wir/index.htm
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