Bayerisches Landesamt fur
Umwelt

Wasser, Boden, Luft, Natur — die Sicherung und umweltvertragliche Nutzung dieser
Lebensgrundlagen sind zentrale Ziele des Bayerischen Landesamtes fiir Umwelt
ebenso wie der Schutz des Menschen vor Gefahren aus der Umwelt.

Am Bayerischen Landesamt fir Umwelt ist an der Dienststelle Minchen fiir die Abteilung
8 ,Gewasserkundlicher Dienst" im Referat 87 ,Lawinenwarnzentrale / Lawinenschutz”
baldmdglichst folgende Stelle in Teilzeit (80%) unbefristet zu besetzen:

Technische Mitarbeiterin / Technischer Mitarbeiter (w/m/d)

fur den Bereich Lawinenwarnzentrale

Die Lawinenwarnzentrale sucht eine Verstarkung im Bereich Lawinendokumentation, Lawi-
nenschutz und Lawinenlagebericht. Neben der Burotétigkeit beim Erstellen von Stellung-
nahmen und Gutachten im Lawinenschutz und dem Lawinenlagebericht sind Auf3en-
dienste im Gebirge Teil der Arbeit im Team der Lawinenwarnzentrale. Fiur die Lawinendo-
kumentation, fir Ausbildungsveranstaltungen und zum Sammeln von Hintergrundinformati-
onen fir den Lawinenlagebericht sind sicheres Verhalten im Schnee, gute Orientierung im
Geléande und der Umgang mit Geoinformationssystemen wichtige Voraussetzungen.

Ihre Aufgaben
e Fihren und Weiterentwicklung Lawinenkataster

e Lawinendokumentation: Schadens- und Unfalllawinen
e Stellungnahmen zu Lawinenschutzmaf3nahmen
e Lawinenlageberichtsdienst

e Ausbildung im Lawinenwarndienst

Unsere Anforderungen an Sie

e abgeschlossenes Hochschulstudium (Diplom FH / Bachelor) einer naturwissenschaft-
lichen Fachrichtung (Geowissenschaften, Meteorologie, Geografie, Physik, Kartogra-
phie) mit technischer Pragung

e Fachkenntnisse in Schnee- und Lawinenkunde
e gute Englischkenntnisse
e Bergfuhrer/in von Vorteil

e Trainer/in C Skibergsteigen, Bergwachtgrundausbildung oder vergleichbare Qualifika-
tion von Vorteil

e Erfahrung mit Geoinformationssystemen sowie Datenbanken
e Kenntnisse in Lawinenmodellierung und -simulation von Vorteil
e Grundkenntnisse Ingenieurbauwerke / Statik

o didaktische Grundkenntnisse




e sehr gute Ausdrucksweise in Wort und Schrift

e ausgepragte Kommunikations- und Teamfahigkeit wird vorausgesetzt
e Sie verfugen uber eine eigenstandige und selbststandige Arbeitsweise.
e es besteht die Bereitschaft zu Wochenenddiensten

e Belastbarkeit und Stressresistenz, Tragen von schweren Lasten

e Sie fahren Ski/ Snowboard (Skitouren) auch im Tiefschnee.

e Arbeiten in schwierigem, alpinem Geléande.

Wir bieten

e Bezahlung bis Entgeltgruppe 10 TV-L, sofern die tariflichen und persénlichen Voraus-
setzungen vorliegen

e Jahressonderzahlung

e 30 Tage Erholungsurlaub (bei einer 5-Tage-Woche), zusatzlich arbeitsfreie Tage am
24.12. sowie 31.12. gem. Tarifvertrag

e eine tariflich geregelte Altersversorgung (VBL)

e einen modernen Arbeitsplatz und ein gutes Betriebsklima
e gleitende Arbeitszeit (Rahmenzeit 6:00 bis 20:00 Uhr)

e gute Fortbildungsmdglichkeiten

e nach dreimonatiger Tatigkeit beim LfU besteht die Moglichkeit die Arbeitszeit bis zu
50% im Homeoffice zu erbringen

e Einarbeitung durch eine/n erfahrenen Kollegen / Kollegin

Kontakt

Fir nahere Informationen stehen Ihnen fachlich Herr Stimm, Tel. 089 5402081-1009 und Herr Hummel,
Tel. 089 5402081-1004 gerne zur Verfigung. Fir allgemeine Fragen wenden Sie sich an

Herrn Edelmann, Tel. 09281 1800-4533.

Bitte richten Sie lhre aussagekréftigen schriftlichen Bewerbungsunterlagen unter Angabe
der Kennziffer M/87/9
bis spéatestens 07.09.2026 (Eingangsdatum)

per E-Mail an bewerbungen-h@Ifu.bayern.de (Anlagen ausschliel3lich als PDF). Bewerbungen an eine
andere als die angegebene E-Mail-Adresse werden nicht berlicksichtigt. E-Mails, die gréer als 10 MB
sind, sowie Dokumente, die Makros enthalten, kdnnen nicht empfangen werden. In den Dokumenten
enthaltene Links auf Internet-Seiten werden bei der Bewertung der Bewerbung nicht mit einbezogen.

Falls Sie sich per Post bewerben moéchten, senden Sie Ihre Bewerbung bitte an das Bayerische Landes-
amt fur Umwelt, Dienststelle Hof, Referat Z3 ,Personal”, Hans-Hogn-Str. 12, 95030 Hof.

Die Angabe der Kennziffer ist zwingend erforderlich, da uns sonst eine Zuordnung der Bewer-
bung nicht mdglich ist.

Chancengleichheit ist uns wichtig. Wir begriiien deshalb Bewerbungen von Frauen und Mannern gleich-
ermalien.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber (m/w/d) werden bei ansonsten im Wesentlichen glei-
cher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt beriicksichtigt.
https://www.Ifu.bayern.de



https://www.tdl-online.de/tv-l/tarifvertrag.html
https://www.lfu.bayern.de/wir/index.htm
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